
 
 

Al personale scolastico 

Istituto di Istruzione Superiore “E. Fermi” – Sarno (SA) 

Altre Istituzioni scolastiche 

Sito - Albo on line  

Al DSGA 

Atti 

 

OGGETTO: Avviso al personale interno/esterno (art. 32, co. 8, lettere a) e b) D. Lgs. 81/08) per 

conferimento di incarico di Responsabile Servizio Prevenzione e Protezione (RSPP) e Addetto al 

Servizio di Prevenzione e Protezione (ASPP) ai sensi del D. Lgs. 81/08 e successive modifiche ed 

integrazioni – a.s. 2026/2027 

RETTIFICA MODELLO ISTANZA 

Si allega alla presente il modello di istanza per la partecipazione all’Avviso in oggetto, rettificato per 

mero errore materiale. 

 

         

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

       Carmela CONCILIO 
 

(Il documento è firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 

82/2005, s .m.i. e norme collegate, il quale sostituisce il 

documento cartaceo e la firma autografa) 

 
 





 
 

AL DIRIGENTE SCOLASTICO  

Istituto di Istruzione Superiore “E. Fermi” 

Sarno (SA) 

 

OGGETTO: Partecipazione Avviso personale interno/esterno (art. 32, co. 8, lettere a) e b) D. 

Lgs. 81/08) per conferimento di incarico di Responsabile Servizio Prevenzione e Protezione 

(RSPP) e Addetto al Servizio di Prevenzione e Protezione (ASPP) ai sensi del D. Lgs. 81/08 e 

successive modifiche ed integrazioni – a.s. 2026/2027 

Il/La sottoscritto/a _____________________________________ nato/a a 

______________________ il _____________________ Codice fiscale: 

______________________________________________ residente in via 

________________________ città: ________________________ C.A.P. _________ tel. 

_______________________ cell: _____________________e-mail: ________________________  

CHIEDE 

di partecipare alla procedura di selezione pubblica finalizzata al conferimento di incarico di prestazione 

occasionale per  

o Responsabile Servizio Prevenzione e Protezione 

o Addetto al Servizio di Prevenzione e Protezione 

accettando le modalità stabilite dal relativo bando, in qualità di:  

o Docente interno/a all’Istituzione scolastica; 

o Docente di altra Istituzione scolastica: _______________________________________  

o Professionista esterno 

A tal fine, consapevole della responsabilità penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti nel 

caso di dichiarazioni mendaci, sotto la propria responsabilità:  

DICHIARA 

− di essere in possesso dei requisiti essenziali indicati nell’avviso di selezione per lo svolgimento 

dell’incarico richiesto: 

• Laurea specificatamente indicata all’art. 32 D. lgs. 81/2008 o Diploma di scuola media 

superiore;  

• Corsi di formazione secondo quanto previsto dal D.Lgs 81/2008 e dagli Accordi Stato-

Regioni del 21.12.11 e del 07.07.2016; 

• Copertura assicurativa dei rischi derivanti dall’espletamento dell’incarico (indicando la 

compagnia assicurativa e il numero di polizza); 

− di essere cittadino/a ______________________________________________;  

− di godere dei diritti civili e politici;  

− di avere capacità e requisiti professionali previsti dall’art. 32, D.Lgs. 81/08 e agli Accordi Stato-

Regioni del 21.12.11 e del 07.07.2016; 



 
− di non aver riportato condanne penali, di non essere destinatario di provvedimenti che riguardano 

l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi 

iscritti nel casellario giudiziale ai sensi della vigente normativa, e di non essere a conoscenza di 

procedimenti penali pendenti;  

− di non trovarsi nelle condizioni di materia delle incompatibilità, cumulo di impieghi e incarichi 

ex art. 53 D.Lgs. 165/2001;  

− di non essere stato dichiarato decaduto per inadempienza da precedenti incarichi di R.S.P.P. 

presso altre Istituzioni Scolastiche e/o enti locali; 

− d'impegnarsi a documentare puntualmente tutta l'attività svolta; 

− di avere preso visione dell'Avviso e di approvarne il contenuto; 

− di essere un pubblico dipendente (specificare qualifica e amm.ne di appartenenza)  

____________________________________________________________________________; 

− di essere in possesso di partita IVA ______________________ in qualità di lavoratore 

autonomo/libero professionista agli effetti dell’emissione di regolare fattura; 

− Dichiarazione di reperibilità telefonica immediata per consulenza: 

O Sì 

O No 

 

Dichiara inoltre di essere in possesso dei sottoelencati titoli culturali e professionali previsti dall’Avviso 

per il quale concorre. 

Tabella di valutazione dei titoli:      

CRITERI DI VALUTAZIONE 

 

TITOLI CULTURALI E 

PROFESSIONALI - RSPP 

PUNTEGGIO PUNTEGGIO 

ATTRIBUITO 

DAL 

CANDIDATO 

(indicare anche la 

pagina del C.V.) 

RISERVATO 

ALLA 

COMMISSIONE 

Laurea 

specialistica o 

quinquennale 

vecchio 

ordinamento 

Punti 10 Si 

attribuisce 

un solo 

punteggio 

(o alla 

Laurea 

specialistica 

o Laurea 

triennale) 

   

Laurea triennale Punti 5    

Dottorato di 

ricerca 

Punti 5     

Iscrizione all’albo 

professionale  

Punti 4    



 
Corso di 

perfezionamento e 

aggiornamento o 

abilitazione 

(sicurezza 

sismica, acustica, 

rischio rumore sui 

luoghi di lavoro) 

Punti 5 per titolo 

(max punti 5) 

   

Master o corsi 

abilitanti attinenti 

alla sicurezza sui 

luoghi di lavoro 

Punti 5 per titolo (max 

punti 10) 

   

Master non 

specifici per la 

sicurezza sui 

luoghi di lavoro 

Punti 3 per titolo (max 

punti 6) 

   

Corso di 

specializzazione 

di prevenzione 

incendi (L. 

818/84) 

Punti 8    

Esperienza di 

RSPP nelle scuole 

statali di ogni 

ordine e grado 

Punti 2 per ogni 

contratto annuale 

(max 10 punti) 

   

Esperienza di 

RSPP in aziende  

Punti 2 per ogni 

contratto annuale 

(max 8 punti) 

   

Esperienza 

professionale in 

incarichi pubblici 

o privati 

nell'ambito della 

sicurezza 

Punti 1 per ogni 

esperienza (max 8 punti) 

   

Certificazioni 

informatiche 

rilasciata da enti 

riconosciuti dal 

MIUR: AICA 

ECDL, AICA 

EUCIP, EIPASS, 

MICROSOFT, 

IC3, ecc.  

Punti 1 per certificazione 

(max punti 2) 

   

Dichiarazione di 

reperibilità 

Punti 4     



 
telefonica 

immediata per 

consulenza  

 

I titoli devono essere posseduti alla data di emanazione del presente avviso.  

In caso di parità di punteggio tra 2 o più candidati, sarà data la precedenza ai candidati con maggior 

esperienze lavorative; in caso di ulteriore parità si procederà per sorteggio, in presenza dei candidati 

interessati. 

Si allega alla presente candidatura: 

1. Copia del documento di identità in corso di validità; 

2. Curriculum Vitae in formato europeo con l’indicazione dei titoli, delle competenze e delle 

esperienze professionali posseduti; 

3. Polizza assicurativa professionale RC. 

 

o Dichiaro sotto la mia personale responsabilità che la documentazione presentata e/o allegata alla 

seguente istanza è conforme agli originali, che saranno presentati qualora fossero richiesti. 

o Ai sensi del D. Lgs.196/2003 e del GDPR 679/2016, i dati personali forniti dagli aspiranti saranno 

raccolti presso l'Istituto per le finalità strettamente connesse alla sola gestione della selezione. 

Acconsento al trattamento dei dati personali che mi riguardano, funzionali agli scopi e alle finalità 

per le quali il trattamento è effettuato, compresa la loro comunicazione a terzi. 

 

______________________, lì ____________                                                                                   

                                                                                                                                            FIRMA                        

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
TITOLI CULTURALI E PROFESSIONALI - 

ASPP 

PUNTEGGIO PUNTEGGIO 

ATTRIBUITO 

DAL 

CANDIDATO 

(indicare anche 

la pagina del 

C.V.) 

RISERVATO 

ALLA 

COMMISSIONE 

Laurea specialistica 

o quinquennale 

vecchio 

ordinamento 

Punti 10 Si attribuisce un 

solo punteggio (o 

alla Laurea 

specialistica o 

Laurea triennale) 

   

Laurea triennale Punti 5    

Iscrizione all’albo 

professionale  

Punti 4    

Corsi di formazione 

attinenti alla 

sicurezza in ambito 

scolastico  

Punti 5 per titolo (max punti 10)    

Altri corsi di 

formazione attinenti 

alla sicurezza 

Punti 3 per titolo (max punti 6)    

Corso di 

specializzazione di 

prevenzione incendi 

(L. 818/84) 

Punti 8    

Esperienza 

professionale in 

materia di sicurezza  

Punti 2 per ogni esperienza 

(max 8 punti) 

   

Dichiarazione di 

reperibilità 

telefonica 

immediata per 

consulenza  

Punti 4     

 

I titoli devono essere posseduti alla data di emanazione del presente avviso.  

In caso di parità di punteggio tra 2 o più candidati, sarà data la precedenza ai candidati con maggior 

esperienze lavorative; in caso di ulteriore parità si procederà per sorteggio, in presenza dei candidati 

interessati. 

Si allega alla presente candidatura: 

4. Copia del documento di identità in corso di validità; 

5. Curriculum Vitae in formato europeo con l’indicazione dei titoli, delle competenze e delle 

esperienze professionali posseduti; 

6. Polizza assicurativa professionale RC. 



 
 

o Dichiaro sotto la mia personale responsabilità che la documentazione presentata e/o allegata alla 

seguente istanza è conforme agli originali, che saranno presentati qualora fossero richiesti. 

o Ai sensi del D. Lgs.196/2003 e del GDPR 679/2016, i dati personali forniti dagli aspiranti saranno 

raccolti presso l'Istituto per le finalità strettamente connesse alla sola gestione della selezione. 

Acconsento al trattamento dei dati personali che mi riguardano, funzionali agli scopi e alle finalità 

per le quali il trattamento è effettuato, compresa la loro comunicazione a terzi. 

 

______________________, lì ____________                                                                                   

                                                                                                                                            FIRMA                        
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