
 

 
All’Albo 

Al sito – sezione PON Orientamento 

Bacheca RE - Agli atti 

OGGETTO: Pubblicazione graduatoria  

Avviso evidenza pubblica selezione integrata rivolta a figure professionali interne/esterne per lo 

svolgimento di percorsi educativi e formativi e figure di supporto e personale ATA 

Avviso prot. n. 64310 del 23/04/2025 - POC - Percorsi di orientamento rivolti alle classi terze, quarte e 

quinte delle istituzioni scolastiche secondarie di secondo grado con il coordinamento del docente tutor - 

10.1.6 “Azioni di orientamento, di continuità e di sostegno alle scelte dei percorsi formativi, universitari 

e lavorativi” - 10.1.6A Azioni di orientamento 

Codice Progetto: 10.1.6A-FDRPOC-CA-2024-68 - CUP: F64D25000740001 

Titolo progetto: FUTURE LAB: percorsi di orientamento per il successo degli studenti 

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle 

dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.; 

VISTO il D.P.R. n. 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante “Regolamento 

concernente l’organizzazione del Ministero dell’Istruzione”; 

VISTA  la circolare della Funzione Pubblica n. 2/2008 in tema di collaborazioni esterne alle pp.aa.; 

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, l’istituzione scolastica può stipulare contratti di prestazione 

d’opera con esperti per particolari attività ed insegnamenti, al fine di garantire l’arricchimento dell’offerta 

formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione; 

VISTO la circolare n. 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti 

fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A. 

VISTI il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 29 novembre 2007, il Contratto 

Collettivo Nazionale (CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018 e il contratto scuola 

2019-2021 del 18 gennaio 2024; 

VISTO l’art. 2222 e ss.mm.ii. del CC riportante disposizioni in merito ai contratti d’opera; 

VISTA la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’università e della ricerca n. 34815, del 2 agosto 2017, 

relativa alla procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi adempimenti di natura fiscale, 

previdenziale e assistenziale, riportante chiarimenti e facilitazione circa gli interventi formativi per i docenti 

(snodi formativi); 

VISTI: 

• il regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la 

resilienza; 

• il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;  

• il regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;  

• il regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 





 

 
• il regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021, che integra il 

regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la ripresa 

e la resilienza, definendo una metodologia per la rendicontazione della spesa sociale; 

• l’Accordo di partenariato tra l’Italia e la Commissione europea relativo al ciclo di programmazione 

2021- 2027, approvato con decisione di esecuzione della Commissione C(2022)4787 del 15 luglio 2022; 

VISTO l’Avviso prot. n. 64310 del 23/04/2025 - POC - Percorsi di orientamento rivolti alle classi terze, quarte 

e quinte delle istituzioni scolastiche secondarie di secondo grado con il coordinamento del docente tutor - 

10.1.6 “Azioni di orientamento, di continuità e di sostegno alle scelte dei percorsi formativi, universitari e 

lavorativi” - 10.1.6A Azioni di orientamento; 

VISTA   la nota prot. AOOGABMI-105104 del 19-06-2025 di autorizzazione progetto: Avviso prot. n. 64310 

del 23/04/2025 - POC - Percorsi di orientamento rivolti alle classi terze, quarte e quinte delle istituzioni 

scolastiche secondarie di secondo grado con il coordinamento del docente tutor - 10.1.6 “Azioni di 

orientamento, di continuità e di sostegno alle scelte dei percorsi formativi, universitari e lavorativi” - 10.1.6A 

Azioni di orientamento 

Codice Progetto: 10.1.6A-FDRPOC-CA-2024-68 - CUP: F64D25000740001 

Titolo progetto: FUTURE LAB: percorsi di orientamento per il successo degli studenti 

VISTE le “Linee guida dell’autorità di gestione per l’affidamento dei contratti pubblici di Servizi e 

forniture” pubblicate con nota MIUR prot. AOODGEFID/1588 del 13.01.2016 e successivi aggiornamenti e 

integrazioni; 

VISTO il Decreto Interministeriale n. 129 del 28/08/2018, art. 10, comma 5, che recita: “Le variazioni del 

programma, di entrata e di spesa, conseguenti a entrate finalizzate, e gli storni, conseguenti a delibere del 

Consiglio d’Istituto, sono disposte con decreto del dirigente scolastico, da trasmettere per conoscenza al 

Consiglio d’istituto”; 

VISTO il Programma annuale e.f. 2025 approvato dal Consiglio di Istituto in data 28/01/2025 con delibera n. 

14; 

VISTE le delibere degli OO.CC. di approvazione del progetto e adesione all’Avviso in oggetto (n. 5 del 

Collegio dei docenti del 16/05/2025 e n. 25 del Consiglio di Istituto del 20/05/2025); 

VISTO il Progetto presentato da questo istituto; 

VISTO il decreto di assunzione a bilancio prot. n. 8569 del 04/07/2025; 

VISTO il Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Fondo sociale europeo plus (FSE+); 

VISTO il Regolamento per la disciplina degli incarichi personale interno esperti esterni; 

VISTO l’articolo 53 del Dlgs. n. 165/2001 che al comma 2 declina: Le pubbliche amministrazioni non possono 

conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non siano espressamente 

previsti o disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non siano espressamente autorizzati; 

RITENUTO per quanto sopra, con particolare riferimento alla citata nota 34815, di poter procedere con la 

individuazione di professionalità INTERNE/ESTERNE con priorità agli interni; 

VISTO il Decreto di avvio procedura per la selezione di figure professionali interne/esterne per lo svolgimento 

di percorsi educativi e formativi e figure di supporto 

Avviso prot. n. 64310 del 23/04/2025 - POC - Percorsi di orientamento rivolti alle classi terze, quarte e quinte 

delle istituzioni scolastiche secondarie di secondo grado con il coordinamento del docente tutor - 10.1.6 “Azioni 

di orientamento, di continuità e di sostegno alle scelte dei percorsi formativi, universitari e lavorativi” - 10.1.6A 

Azioni di orientamento 

Codice Progetto: 10.1.6A-FDRPOC-CA-2024-68 - CUP: F64D25000740001 



 

 
Titolo progetto: FUTURE LAB: percorsi di orientamento per il successo degli studenti (prot. n. 10666 del 

30/09/2025); 

VISTO il proprio Avviso evidenza pubblica selezione integrata rivolta a figure professionali interne/esterne 

per lo svolgimento di percorsi educativi e formativi e figure di supporto 

Avviso prot. n. 64310 del 23/04/2025 - POC - Percorsi di orientamento rivolti alle classi terze, quarte e quinte 

delle istituzioni scolastiche secondarie di secondo grado con il coordinamento del docente tutor - 10.1.6 

“Azioni di orientamento, di continuità e di sostegno alle scelte dei percorsi formativi, universitari e lavorativi” 

- 10.1.6A Azioni di orientamento - Codice Progetto: 10.1.6A-FDRPOC-CA-2024-68 - CUP: 

F64D25000740001 - Titolo progetto: FUTURE LAB: percorsi di orientamento per il successo degli studenti, 

(prot. n. 10674 del 01/10/2025); 

VISTO il proprio Avviso di reclutamento di personale ATA interno all’istituzione scolastica (Assistenti 

Amministrativi, Assistenti tecnici e Collaboratori Scolastici) da impiegare per il progetto  

Avviso prot. n. 64310 del 23/04/2025 - POC - Percorsi di orientamento rivolti alle classi terze, quarte e quinte 

delle istituzioni scolastiche secondarie di secondo grado con il coordinamento del docente tutor - 10.1.6 

“Azioni di orientamento, di continuità e di sostegno alle scelte dei percorsi formativi, universitari e lavorativi” 

- 10.1.6A Azioni di orientamento 

Codice Progetto: 10.1.6A-FDRPOC-CA-2024-68 - CUP: F64D25000740001 

Titolo progetto: FUTURE LAB: percorsi di orientamento per il successo degli studenti (prot. n. 10675 del 

01/10/2025); 

TENUTO CONTO che il conferimento dell’incarico al personale deve avvenire nel rispetto dei principi di 

trasparenza e parità di trattamento; 

VISTO il verbale della commissione giudicatrice prot. n. 12173 del 31/10/2025; 

DISPONE 

la pubblicazione in data odierna della graduatoria per l’attribuzione di incarichi a figure professionali 

interne/esterne  

svolgimento di percorsi educativi e formativi e figure di supporto e personale ATA 
Avviso evidenza pubblica selezione integrata rivolta a figure professionali interne/esterne per lo 

svolgimento di percorsi educativi e formativi e figure di supporto e personale ATA 

Avviso prot. n. 64310 del 23/04/2025 - POC - Percorsi di orientamento rivolti alle classi terze, quarte e 

quinte delle istituzioni scolastiche secondarie di secondo grado con il coordinamento del docente tutor - 

10.1.6 “Azioni di orientamento, di continuità e di sostegno alle scelte dei percorsi formativi, universitari 

e lavorativi” - 10.1.6A Azioni di orientamento 

Codice Progetto: 10.1.6A-FDRPOC-CA-2024-68 - CUP: F64D25000740001 

Titolo progetto: FUTURE LAB: percorsi di orientamento per il successo degli studenti 

 
ESPERTI 

TITOLO MODULO Cognome e nome Posizione Punteggio 

Modulo I: Coding e pensiero 

Computazionale: le basi 

dell’Informatica del Futuro 1 

Ingenito Dario 1 43 

Fiume Luca 2 42 

Celentano Carla 3 20 

Pauciulo Alessandro 4 46 



 

 
D’Ambrosi Mauro 5 31 

Modulo II: Coding e pensiero 

Computazionale: le basi 

dell’Informatica del Futuro 2 

Ingenito Dario 1 43 

Pauciulo Alessandro 2 46 

D’Ambrosi Mauro 3 31 

Modulo III: Impresa e 

Innovazione: sviluppa la tua 

mentalità imprenditoriale 1 

De Filippo Mario 
1 52 

Modulo IV: Impresa e 

Innovazione: sviluppa la tua 

mentalità imprenditoriale 2 
De Filippo Mario 

1 52 

Modulo V: Elettronica Smart: 

energia, automazione e 

domotica 1 

Greco Stefano 

1 

23 

Modulo VI: Elettronica 

Smart: energia, automazione e 

domotica 2 

Greco Stefano 

 

1 23 

Modulo VII: Chimica e 

Ambiente sostenibile 

laboratorio e sfide del futuro 1 

Marchese Enrico 

 

1 

 

52 

Modulo VIII: Chimica e 

Ambiente sostenibile: 

laboratorio e sfide del futuro 2 

 

Frallicciardi Sabatino 1 

 

41 

Modulo IX: Aeronautica: 

principi del volo e tecnologie 

aerospaziali 

Graziano Vincenzo 

1 

39 

Modulo X: Turismo e 

Marketing Territoriale: 

valorizzare le risorse locali 1 

De Filippo Mario 1 52 

De Filippo Maria Rosaria 2 42 

Mosca Matilde 3 28 

Modulo XI: Turismo e 

Marketing Territoriale: 

valorizzare le risorse locali 2 

De Filippo Mario 1 52 

Celentano Sara 2 50 

De Filippo Maria Rosaria 3 42 

Mosca Matilde 4 28 

Modulo XII: La Voce degli 

Studenti 

Salerno Viridiana Myriam 1 40 

Di Giorgio Giovanna 2 37 

Modulo XIII: Fermi Web 

Radio 

Marrazzo Errico 1 56 

Belmonte Lucio 2 34 



 

 
Modulo XIV: I speak English! Greenhalgh Mark 1 39 

Viscardi Roberta 2 24 

Hird Heidi 3 23 

Apicella Maria Antonietta 4 19 

Modulo XV: Mens sana in 

Corpore Sano 

Tufano Luigi 1 53 

Iervolino Nicola 2 38 

Benevento Simona 3 28 

D’Ambrosio Alessia 4 25 

Alfano Gaetano 5 52 

Modulo XVI: Tutti in scena! 

Cutolo Lucia 1 56 

Izzo Antonio 2 51 

Selcia Mariano 3 47 

 

TUTOR 

Cognome e nome Posizione Punteggio 

Erra Eva 1 62 

De Filippo Mario 2 55 

Squitieri Maria 3 55 

Tufano Luigi 4 50 

Vergati Giuseppe 5 50 

Natella Olga 6 47 

Celentano Sara 7 46 

De Filippo Maria Rosaria 8 42 

Rispoli Anna 9 40 

Frallicciardi Sabatino 10 38 

Iervolino Nicola 11 37 

Annunziata Raffaela 12 36 

Velardo Stefania 13 34 

Milone Mauro 14 34 

Vitolo Annamaria 15 33 

Pappacena Michele 16 31 

   

Ingenito Dario 17 30 

Citro Giuseppe 18 24 



 

 
Celentano Carla 19 20 

D’Ambrosio Alessia 20 19 

Falivene Francesco 21 14 

Benevento Simona 22 8 

 

FIGURE DI SUPPORTO 

 

Cognome e nome Posizione Punteggio 

Vizioli Patrizia 
1 

77 

Dattilo Emilia 
2 62 

D’Arco Michelina 
3 53 

 

Per il personale ATA (amministrativo e collaboratore scolastico) non è stato necessario procedere ad una 

valutazione comparativa di titoli ed esperienze, in quanto è pervenuto un numero di richieste per ruolo di 

appartenenza pari al numero messo a bando. 

Per gli assistenti tecnici non è stato necessario procedere ad una valutazione comparativa di titoli ed esperienze, 

ma l’incarico verrà affidato agli unici due AATT di informatica che hanno allegato all’istanza il CV e all’unico 

AT di chimica che ha presentato istanza. 

 

Avverso la predetta graduatoria potrà essere presentato reclamo entro 5 giorni a partire dal giorno 

successivo alla data di pubblicazione; scaduto il termine, in assenza di reclami, la stessa diventerà 

definitiva senza ulteriore decreto. 

Il reclamo, debitamente motivato e indirizzato al dirigente scolastico dell’IIS “E. Fermi” di Sarno (SA), 

dovrà essere inoltrato improrogabilmente entro le ore 23.59 del 05/11/2025 via mail o a mezzo PEC 

all’indirizzo SAIS052008@istruzione.it o SAIS052008@pec.istruzione.it 

Eventuali rinunce dovranno pervenire entro la stessa data. 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

                        Carmela CONCILIO 
   

  

(Il documento è firmato digitalmente ai sensi del D. Lgs. 82/2005, s .m.i. e norme collegate, 

 il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa) 
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