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Prot. 0010665 del 30/09/2025 PERSONALE ATA
IV-5 (Uscita) BACHECASCUOLANEXT

ALBO

AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE
SITO WEB - sez. PON Piano Estate

AL DSGA
ATTI

OGGETTO: Decreto di avvio procedura per la selezione di figure professionali interne/esterne per
lo svolgimento di percorsi educativi e formativi e figure di supporto

Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Fondo
sociale europeo plus (FSE+) — Priorita 1 — Scuola e competenze (FSE+), Obiettivo specifico ESO4.6
— sotto-azione ES04.6.A.4.A - Interventi di cui ai decreti del Ministro dell’istruzione e del merito
dell’11 aprile 2024, n. 72 e del 22 maggio 2025, n. 96 — Avviso Pubblico prot. n. 81652 del 23/05/2025
— “Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, I’inclusione e la socialita
nel periodo di sospensione estiva delle lezioni” (c.d. Piano Estate), seconda “finestra” temporale
(nota prot. n. 84533 del 27 maggio 2025).

Codice Progetto ESO4.6.A4.A-FSEPNCA-2025-1343 - CUP: F24D25001410007

Titolo progetto: “Il Fermi: Un'avventura di Apprendimento e Divertimento”

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro
alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;
VISTO il D.P.R. n. 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;
VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante
“Regolamento concernente 1’organizzazione del Ministero dell’Istruzione”;
VISTA la circolare della Funzione Pubblica n. 2/2008 in tema di collaborazioni esterne alle pp.aa.;
VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, I’istituzione scolastica puo stipulare contratti di
prestazione d’opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire I’arricchimento
dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione;
VISTO la circolare n. 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli
aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.
VISTI il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 29 novembre 2007, il Contratto
Collettivo Nazionale (CCNL) dell’ Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018 e il contratto
scuola 2019-2021 del 18 gennaio 2024;
VISTO D’art. 2222 e ss.mm.ii. del CC riportante disposizioni in merito ai contratti d’opera;
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VISTA la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’universita e della ricerca n. 34815, del 2 agosto
2017, relativa alla procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi adempimenti di natura
fiscale, previdenziale e assistenziale, riportante chiarimenti e facilitazione circa gli interventi formativi
per i docenti (snodi formativi)

VISTI:

. il regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la
resilienza;

. il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

. il regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

. il regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

. il regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021, che integra il

regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la
ripresa e la resilienza, definendo una metodologia per la rendicontazione della spesa sociale;

. I’Accordo di partenariato tra I’Italia e la Commissione europea relativo al ciclo di
programmazione 2021- 2027, approvato con decisione di esecuzione della Commissione C(2022)4787
del 15 luglio 2022;

VISTO il progetto Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze™ 2021-2027
— Fondo sociale europeo plus (FSE+) — Priorita 1 — Scuola e competenze (FSE+), Obiettivo specifico
ESO4.6 — sotto-azione ESO4.6.A.4.A - Interventi di cui ai decreti del Ministro dell’istruzione e del merito
dell’11 aprile 2024, n. 72 e del 22 maggio 2025, n. 96 — Avviso Pubblico prot. n. 81652 del 23/05/2025 —
“Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, 1’inclusione e la socialita nel
periodo di sospensione estiva delle lezioni” (c.d. Piano Estate), seconda “finestra” temporale (nota prot.
n. 84533 del 27 maggio 2025).

Codice Progetto ESO4.6.A4.A-FSEPNCA-2025-1343 - CUP: F24D25001410007

Titolo progetto: “Il Fermi: Un'avventura di Apprendimento e Divertimento”;

VISTA la nota prot. AOOGABMI n. 120091 del 09/07/2025 di autorizzazione progetto: Fondi Strutturali
Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Fondo sociale europeo plus (FSE+)
— Priorita 1 — Scuola e competenze (FSE+), Obiettivo specifico ESO4.6 — sotto-azione ESO4.6.A.4.A -
Interventi di cui ai decreti del Ministro dell’istruzione e del merito dell’11 aprile 2024, n. 72 e del 22
maggio 2025, n. 96 — Avviso Pubblico prot. n. 81652 del 23/05/2025 — “Percorsi educativi e formativi per
il potenziamento delle competenze, I’inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle
lezioni” (c.d. Piano Estate), seconda “finestra” temporale (nota prot. n. 84533 del 27 maggio 2025).
Codice Progetto ESO4.6.A4.A-FSEPNCA-2025-1343 - CUP: F24D25001410007

Titolo progetto: “Il Fermi: Un'avventura di Apprendimento e Divertimento”;

VISTO il Decreto Interministeriale n. 129 del 28/08/2018, art. 10, comma 5, che recita: “Le variazioni
del programma, di entrata e di spesa, conseguenti a entrate finalizzate, e gli storni, conseguenti a delibere
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del Consiglio d’Istituto, sono disposte con decreto del dirigente scolastico, da trasmettere per conoscenza
al Consiglio d’istituto”;

VISTO il Programma annuale e.f. 2025 approvato dal Consiglio di Istituto in data 28/01/2025 con
delibera n. 14;

VISTE le delibere degli OO.CC. di approvazione del progetto e adesione all’ Avviso in oggetto (n. 10 del
Collegio dei docenti del 13/06/2025 e n. 33 del Consiglio di Istituto del 30/06/2025);

VISTO il Progetto presentato da questo istituto;

VISTO il decreto di assunzione a bilancio prot. n. 9440 del 03/09/2025;

VISTO il Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Fondo sociale europeo plus
(FSE+);

VISTO il Regolamento per la disciplina degli incarichi personale interno esperti esterni;

VISTO larticolo 53 del Dlgs. n. 165/2001 che al comma 2 declina: Le pubbliche amministrazioni non
possono conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non siano
espressamente previsti o disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non siano espressamente
autorizzati;

RITENUTO per quanto sopra, con particolare riferimento alla citata nota 34815, di poter procedere con
la individuazione di professionalita INTERNE/ESTERNE con priorita agli interni;

CONSIDERATO che per la realizzazione del progetto di che trattasi ¢ prevista la collaborazione del
personale ATA;

DECRETA
di avviare una procedura di selezione di figure professionali interne/esterne per lo svolgimento di percorsi

educativi e formativi e figure di supporto e di reclutamento del personale ATA interno all’istituzione
scolastica (Assistenti Amministrativi, Assistenti tecnici e Collaboratori Scolastici) da impiegare per il
progetto in oggetto.

Art. 1 - Requisiti per la partecipazione e compiti

Possono partecipare alla selezione:

FIGURE DI SUPPORTO OPERATIVO:

* personale in servizio presso questa Istituzione Scolastica;

ESPERTI (in ordine di precedenza):

* personale in servizio presso questa Istituzione Scolastica;

* personale in servizio presso altre Istituzioni Scolastiche (Collaborazione plurima — ex art. 35 CCNL
Scuola 29/11/2007);

» personale di altra Pubblica Amministrazione o personale esterno alla Pubblica Amministrazione
(Contratto di lavoro autonomo ai sensi dell’art. 7, comma 6 del D.Lgs. 165/2011).

TUTOR:

* personale in servizio presso questa Istituzione Scolastica;
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PERSONALE ATA:

* personale in servizio presso questa Istituzione Scolastica.

Per la selezione dei docenti si procedera alla valutazione dei curriculum vitae e all’attribuzione di punteggi
relativi agli elementi di valutazione posseduti dagli aspiranti. Nel caso di parita di punteggio tra i candidati
verra selezionato il candidato piu giovane, in caso di ulteriore parita si procedera per sorteggio.

La tabella con I’indicazione dei criteri di selezione ¢ pubblicata nel successivo Avviso di selezione che
definisce altresi i compiti dell’incarico.

I compiti per ogni figura da selezionare saranno dettagliati nei successivi Avvisi.

Art. 2 - Candidatura

I soggetti interessati a proporre la propria candidatura dovranno far pervenire apposita domanda di
partecipazione su modello redatto da questa Istituzione scolastica, debitamente firmata in calce, corredata
dagli allegati - al Dirigente Scolastico dell’Istituto in epigrafe, utilizzando la modulistica allegata
all’Avviso di selezione. Inoltre, essa dovra contenere 1’autorizzazione al trattamento dei dati personali ai
sensi del D.Lgs. 196/2003 e del regolamento UE/679/2016 (GDPR).

La domanda dovra essere spedita tramite posta elettronica certificata all’indirizzo PEC o PEO della scuola
o consegnata a mano all’Ufficio protocollo entro e non oltre la data specificata nell’ Avviso di selezione.

Art. 3 - Attribuzione dell’incarico

Per la selezione dei docenti saranno valutati esclusivamente 1 titoli acquisiti, le esperienze professionali e 1
servizi effettuati alla data di scadenza del presente Avviso. La Commissione procedera alla selezione anche
qualora ci sia un’unica candidatura, purché rispondente ai requisiti richiesti o di non procedere al conferimento
dell’incarico, qualora, a suo insindacabile giudizio, lo ritenesse opportuno.

A ciascuna figura professionale richiesta sara affidato un solo incarico (o di tutor o di esperto o di figura di
supporto), al fine di garantire un'equa distribuzione delle opportunita tra il personale interno. L’assegnazione
di piu incarichi alla stessa persona - nel rispetto della posizione in graduatoria - potra avvenire esclusivamente
nel caso in cui, al termine della procedura di selezione, non sia pervenuto un numero sufficiente di candidature
idonee a coprire tutte le posizioni previste.

Rimane prerogativa del Dirigente Scolastico assegnare in modo funzionale gli incarichi.

Al termine della selezione il Dirigente Scolastico ratifichera 1 nominativi con la graduatoria di merito
mediante affissione all’ Albo online sul sito dell’Istituzione Scolastica. In caso di rinuncia alla nomina di
esperto o di tutor, da comunicare immediatamente alla scuola per iscritto, si procedera al regolare
scorrimento della graduatoria. L’attribuzione avverra tramite contratto d’opera secondo la normativa
vigente.
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Per il personale ATA, in fase di attuazione dei progetti, le ore saranno assegnate al personale che avra
dichiarato la propria disponibilita, cercando di contemperare le esigenze di servizio e quelle personali nel
rispetto dei principi di trasparenza, rotazione e pari opportunita.

Tutti gli incarichi vanno svolti al di fuori dell’orario giornaliero di servizio.

Art. 4 — Compenso

L’importo orario omnicomprensivo di ogni onere e ritenuta ¢ di:

* 30,00 euro/ora per i tutor;

* 70,00 euro/ora per gli esperti;

* 25,54 euro/ora per la figura di supporto operativo;

* 21,16 euro/ora per gli assistenti amministrativi e tecnici;

* 18,25 euro/ora per i collaboratori scolastici.

I compensi saranno corrisposti a prestazione ultimata, dopo 1’espletamento delle necessarie verifiche e
presentazione da parte del beneficiario di apposito registro, nonché in seguito all’erogazione dei fondi da
parte dell’Ente Finanziatore; pertanto, nessuna responsabilita in merito ad eventuali ritardi potra essere
attribuita alla Scuola. Il suddetto importo deve considerarsi onnicomprensivo.

Art. 5 - Trattamento dei dati personali

I dati personali che entreranno in possesso dell’Istituto, a seguito del presente Avviso Pubblico, saranno
trattati nel rispetto della legislazione sulla tutela del trattamento dati D. Lgs. 30 giugno 2003 n. 196 ¢
Regolamento UE/679/2016 (GDPR).

Art. 6 - Tempi di pubblicazione degli avvisi
L’avviso rimane pubblicato sul sito dell’istituto per almeno 15 giorni consecutivi. La data di fine
pubblicazione coincidera con la data termine di presentazione delle istanze di partecipazione.

Art. 7 - Responsabile del Procedimento

Il Dirigente scolastico nomina quale Responsabile Unico del Procedimento (R.U.P.), per l'intervento in
oggetto, se stesso, nel rispetto delle disposizioni di cui all'art. 5 della Legge n. 241/90 cosi come
modificato dalla Legge n. 15 del 2005.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Carmela CONCILIO

(Il documento ¢ firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005 s.m.i.
e norme collegate e sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa.)
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